СТЕНОГРАМА 

засідання Комітету з питань транспорту 

02 червня 2016 року

Веде засідання Голова Комітету ДУБНЕВИЧ Я.В. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Доброго дня, шановні члени транспортного комітету! Доброго дня, шановний пане міністр! Раді вас вітати вперше в статусі міністра на нашому комітеті. Надіємося, що і в подальшому ми завжди будемо на засіданні комітету бачити вас при розгляді важливих питань транспортної галузі України. 

Вітаємо також новопризначеного керівника ПАТ "Українська залізниця" Войцеха Балчуна. Всіх запрошених. 

На засіданні присутня більшість членів комітету, засідання комітету вважається правочинним. Інформую усіх, що ведеться стенограма. Тому велике прохання представлятися перед виступом. Також прохання натискати мікрофони при виступах для належного оформлення стенограми. 

Шановні  члени комітету, вам розданий порядок денний. Є пропозиція його затвердити, сьогоднішній порядок денний засідання комітету, за основу та в цілому. Хто – "за", прошу голосувати. Проти? Утрималися? Рішення прийнято одноголосно. 

Шановні народні депутати, шановні члени транспортного комітету, ми починаємо наше засідання по порядку денному з другого питання, у зв'язку з тим що ми запізнилися з сесійної зали, і новий голова ПАТ "Укрзалізниці" має обмежений час. Тому я надаю слово, надається Войцеху Балчуну, голові ПАТ "Українська залізниця". Будь ласка. Для представлення своєї стратегії реформування…

БАЛЧУН В.  Дякую. 

Доброго дня! Мені дуже приємно, що я можу сьогодні виступити перед шановною комісією. 

Ми уже підходимо до фінішу всіх  формальних питань процедурних, і сподіваюся, що від понеділка  вже почнемо інтенсивно змінювати залізницю.

Я підготував коротесеньку презентацію, яка все ще залишається такою перспективою зовнішньої людини. Точно після ознайомлення із ситуацією протягом найближчих кількох місяців я зможу сказати набагато більше щодо перспектив "Укрзалізниці".

І, будь ласка,  подивіться на першому слайді  представлено моє  загальне бачення того, чим  "Укрзалізниця" повинна стати. І я упевнений, що за підтримки  Комісії з питань  транспорту ми  будемо здатні  розпочати  процес будування великої залізничної компанії на Україні. 

І я розумію, що одне із питань, яке стосується не тільки "Укрзалізниці" це те, що я назвав тут "залізниця без корупції". Це активна залізниця, добре представлена на міжнародній арені, яка здатна захищати свої інтереси. Це прибуткова залізниця, бо як би це не видавалося  парадоксальним, залізниця може бути прибутковою.  Це фірма, яка зосереджена на своїй основній діяльності. Бо традиційно, так історично склалося, що залізниця була, мала в своїй структурі багато додаткових бізнесів, не пов'язаних із основною діяльністю. 

На мою думку, реформа на залізниці буде успішною тоді, коли вдасться вибудувати добрі стосунки із соціальними партнерами, зокрема і з профспілками. Моя реформа під час діяльності "ПКП Карго" стала вдалою тому, не тільки тому, що ми мали добру програму, а і тому, що ми переконали соціальних партнерів, установили добрі стосунки і з профспілками. 

І також, якщо ми вже прибуткова фірма, то ми гідно оплачуємо роботу своїх працівників. І я зроблю все можливе, щоб підвищити зарплати працівникам. 

На наступних слайдах представлено те, що буде відбуватися протягом перших місяців, а вони будуть найскладнішими. 

І як будь-яка відповідальна команда ми з моєю групою і з новим правлінням будемо змушені почати від підведення підсумків від так званого аудиту і балансу, вступного балансу. 

Я беру на себе відповідальність за одну із найбільших українських фірм, тому оцей початковий момент і з'ясування всієї ситуації –  це ключова річ. І ми будемо також проводити структурні зміни всередині самої "Укрзалізниці", буде по-новому працювати правління, будуть виділені окремі бюджетні підрозділи, в першу чергу, буде підрозділ, який відповідатиме за інфраструктуру. І це також пов'язано із процесами євроінтеграції, із вимогами Європейського Союзу. Там ринок залізничних перевезень лібералізований. І передумова абсолютно цього процесу – це виділення управлінця інфраструктури. 

І, пам'ятаючи, добре знаючи, як ці процеси відбувалися в різних країнах Європи, я гадаю, що в нас буде достатньо знань, щоб подбати про інтереси "Укрзалізниці" у цьому процесі. 

І там потім на наступних слайдах ви побачите, але я розумію, що у нас в суспільстві є такі очікування і ми вважаємо, що це є стратегічна мета нашого акціонерного товариства, це модернізація рухомого складу. Запровадження корпоративного порядку це, в першу чергу, нові принципи роботи наглядової ради, яка за європейським принципом буде експертською радою, а також впровадження нових механізмів і принципів у роботі всієї фірми. Звичайно, це завдання на багато років, але хотів би підкреслити, що потрібно від самого початку керуватися як основою у своїй діяльності економічним аналізом. Знаючи, що "Укрзалізниця" це ключовий важливий державний суб'єкт, то я розумію, що не все вдасться організувати за цим принципом, але навіть знаючи про те, скільки що нам коштує це вже змінить наше мислення про процеси. 

 Можливо, деякі пункти цієї презентації  вам будуть видаватися занадто очевидними, але от, наприклад, оцифровка, комп'ютеризація, створення системи управлінської інформації – це якраз те, що допоможе ефективно управляти.

І якщо форма є монополістом на ринку, то, як правило, дивляться в першу чергу на тарифи. Але ми  будемо враховувати, в першу чергу, наші витрати і узгоджувати тарифи з витратами. 

І щодо  закупок, то я б хотів тут запровадити якомога більшу  прозорість і  публічність. У нас називаються такі люди довіреними особами, ми будемо їх вводити в тендерні комітети, щоб вони перевіряли діяльність  тендерних комітетів. І також електронні закупки будемо  запроваджувати. 

Перед нами стоїть величезне завдання  реструктуризації заборгованості  фірми. Ми уже бачимо, що це велика проблема. Але, з іншого боку, ми чуємо сигнали з європейських фінансових інститутів, які свідчать про те, що вони готові фінансово підтримувати реформи. 

На наступних кількох слайдах це начерк плану на найближчі місяці і звичайно ці речі ще будуть уточнюватися на основі опрацювання того вступного балансу. Для нас важливо створити вертикальні бізнес-структури в управлінні. І в мене є чітке бачення, який повинен розподіл функцій і які мають діяти вертикалі в "Укрзалізниці". Я вважаю, що ми повинні мати інфраструктуру, підрозділ вантажних перевезень, підрозділ пасажирських перевезень, фінансову вертикаль звичайно, великий підрозділ бек-офісу, можливо також потрібен вертикаль стратегії і реструктуризації. Але найважливіше у покращенні ефективності роботи залізниці – це виробнича вертикаль. Виробництво – це витрати, вантажні перевезення – це прибутки, а пасажирські перевезення, так між нами кажучи, - це місія.

Звичайно ж, "Інтерсіті" перевезення, здається, є прибутковими, але і це треба перевірити. Але вся система приміського сполучення – це все-таки державні функції, послуги, які надаються суспільству. І, звичайно ж, тут треба намагатися якомога підвищити більше рентабельність, але, мабуть, ні в якій країні тут немає повного балансу.

Тобто, з одного боку, треба максимального рівня досягти прибутків у товарних перевезеннях, саме це нам дає гроші. А з другого боку, зробити більш ефективною виробничу частину, яка генерує витрати.

Отже, два ті слайди із конкретними діями я в загальних рисах змалював, то не будемо повторювати. І всі ці речі абсолютно пов'язані із моїм досвідом. Наприклад, щодо технічних питань модернізації рухомого складу. Вся ця система може бути джерелом величезної економії. І точно в "Укрзалізниці" ці джерела є. І я буду готовий відповісти на ваші всі запитання. Але хочу сказати і зробити певну симуляцію економічну   і розказати, до яких економічних результатів ці всі дії можуть привести. Це просто аби представити масштаби всього нашого цього заходу. І ці всі дані,    вони є поки що приблизними, і ми їх  точно перевіримо. Але, виходячи із нашого професійного досвіду, ми уже  можемо передбачити,  у    що можуть вилитися ці   зміни.

Від першого дня моїх контактів із працівниками "Укрзалізниці", наприклад,  я чую, що немає вагонів, немає відремонтованих локомотивів, електровозів, особливо на заході.  І якщо нам вдасться скоротити витрати на    10 відсотків у масштабах року, то  вдасться отримати додаткові фінансові   результати у обсязі 7 мільярдів гривень. А далі, це вже йде така інтелектуальна вправа, що, наприклад, це нам дасть додаткову модернізацію близько 5 тисяч пасажирських  вагонів на рік. Або це буде придбання  100 нових пасажирських електропоїздів приміського сполучення, модернізація    близько 300 тепловозів, яких нам не вистачає, або це може бути  модернізація така, реконструкція близько 60 тисяч піввагонів, таких вугільних вагонів, це відповідає повній заміні всього нашого рухомого складу. 

Далі я наводжу приклад. 3,5 тисячі нових товарних вугільних вагонів. 

То ці наші дії будуть стосуватися різних напрямків, тому не зосереджуйтеся саме на цих, які названі тут. 

І сьогоднішні розмови мені показали, що ми не можемо задовольнити потреби наших клієнтів у вагонах. І ми нам бракує кількох тисяч вагонів тому ми орендуємо їх у Білорусії і платимо за це близько 20 швейцарських франків. 

І, можливо, я зараз скажу таку суперечливу річ, але саме така початкова ситуація, якщо звичайно ж не будуть випадати якісь скелети із шафи, це для нас великі шанси. Бо за що ми не візьмемося, ми це можем покращувати. І отримати дуже добрий економічний ефект для товариства. Дати добрий сигнал для громадської думки, що залізниця дійсно міняється. І будувати нормальні бізнес стосунки із нашими партнерами. Я упевнений, що залізниця  має величезний потенціал. Вже тут не кажемо навіть про географічне положення, про величезну мережу, про доступ до портів, про кордони з Європейським Союзом, величезні масштаби є цієї фірми. І вона може стати дуже серйозним гравцем на міжнародній арені у такому бізнесі, який загалом називається логістика. Я відповідаю за те, щоб започаткувати ці історичні зміни. Якщо ми подивимось як виглядають реформування залізниць по всьому світу, то це багаторічні процеси. Але, якщо нам вдасться на початку сформувати правильну модель функціонування, то навіть, якщо окремі напрямки реформування окремих сфер займе багато років, то залізниця йтиме у правильному напрямку. Я усвідомлюю, що очікування щодо реформ надзвичайні високі. Ми почнемо надзвичайно інтенсивну роботу вже з майбутнього тижня, ми хочемо на свій бік залучити якомога більше людей із "Укрзалізниці", які будуть зацікавлені впровадження реформ. Я буду дуже твердо стояти на позиції репутації "Укрзалізниці". І я б хотів досягнути такого стану, який, здавалося, був неможливим у  "ПКП Карго", коли я там починав працювати, що люди  почали пишатися тим, що працюють на цій фірмі. 

Ми хочемо, щоб результати нашої діяльності стали помітними дуже швидко. І  після проведення початкового аудиту ми уже будемо готові показати конкретні фінансові результати і конкретні напрямки перетворень, базуючись на цій презентації. 

Ми проведемо  новий  розподіл  обов'язків для  працівників центрального офісу і будемо  запроваджувати систему управління  проектами, і управління через цілі. І цей процес буде опускатися все нижче в організації.

Це все з мого боку. Якщо є запитання, то я   із радістю відповім. У нас є конкретний план за різними  сферами діяльності "Укрзалізниці". Ми знаємо, як покращити ефективність і продуктивність  за відносно короткий час – треба просто взятися за роботу. Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую, пане Войцех, за коротку і ємну презентацію. Ми почули від вас ваше бачення, загальні плани щодо реформування залізниці. 

Хочу наголосити, що в державі Україна система "ProZoro" електронних закупівель вже запроваджена і вступила в дію залізниця з 1 квітня, вже включена в систему  "ProZoro", а з 1 січня усі підприємства, що використовують державні кошти, будуть проводити тендерні закупівлі по системі "ProZoro" по електронних торгів. 

В питаннях ви наголошували, що потрібно ще більше прикласти контролю, зусиль щодо контролю в питаннях закупівель. Так, це правильна думка, а я вам рекомендую звернути першочергову увагу на питання затвердження тарифів, особливо скидок, на транзитні перевезення і першочергово передивитися, які надані скидки на транзитні перевезення руди та концентрату. Тому що для нас незрозуміло, ми давали звернення на залізницю, чому в цьому році  в першому кварталі було надано скидку на 20 відсотків більшою чим в минулому році попри те, коли метал і руда дорожчають на світовому ринку.

Наступне питання це щодо, просто звертаємо вашу увагу щодо наведення порядку до нормативів обігу вагонів, тут є ще великий запас лишніх вагонів, які є на українській залізниці. Тому що по інформації залізниці за грудень, січень, грудень 2015 року, січень 2016 року і зараз мали б прийти  відповіді від ПАТ "УЗ", які ми посилали запитання від комітету, надіємось, що вони більш ефективніше і швидше будуть приходити, відповіді, від ПАТ "УЗ" при вашому керівництві. То ми побачили, що оборот вагонів проходить в середньому 10-11 діб при нормативі 4-5 діб. А це великі зменшити і хоча би  привести до нормативного, і це дасть можливість залучення  великої  кількості вагонів, звільнення і запуск їх для перевезення   нових вантажів.

Пане Войцех, запитання  до вас. Чи ви ознайомились вже з проектом Закону 4693, новим проектом закону щодо залізничного транспорту – перше. 

І скажіть мені,  будь ласка, ми почули, що ви з понеділка вже приступаєте вже до виконання обов’язків. Так?  І коли   члени правління, які були вчора затверджені, новопризначені на уряді, на Кабміні нерезиденти - чотири іноземних члени правління. Коли вони приступлять, за який    період, час вони оформлять всі документи і коли вони приступлять до роботи.

БАЛЧУН В. Починаючи з вашого  другого запитання щодо цього, ми сьогодні проводили нараду, і в нас зараз непростий момент зміни правління. І я зобов’язав кадрову і юридичну служби, щоб вони якомога більш  ефективну роботу інтенсивну провели щодо отримання дозволів на роботу.  А уже дозвіл на роботу є  умовою офіційного вступу в посадові обов’язки, і це питання абсолютно є ключовим, бо тільки тоді ми зможемо зібратися офіційно як правління. 

Щодо законів та проектів законів, інших матеріалів, мені підготовлені були всі документи, із якими я буду знайомитися протягом найближчого вікенду. Щоб від понеділку, коли я приступлю до виконання своїх посадових обов'язків, я повністю усвідомлював правове оточення тієї системи, в якій ми функціонуємо. Це не тільки загальне правове оточення у вигляді законодавства, але також і внутрішні документи правові "Укрзалізниці", статут, регламент правління, який регулює питання процедури прийняття рішень і інші процедурні питання. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Володимир Гусак, будь ласка. Член комітету, будь ласка. 

ГУСАК В.Г.  Дякую. 

Пан Войцех, добрий день. Володимир Гусак, член Комітету з питань транспорту.  По-перше, ласкаво просимо до України. 

Я дуже уважно слухав вашу доповідь. У мене є кілька таких невеличких коментарів і одне запитання. 

Дійсно, ми будемо всіляко підтримувати такі завдання, як залізниця без корупції. Як впровадження філософії, економічний аналіз всіх управлінських рішень. Як, безперечно, прозора і сучасна, впровадження прозорої і сучасної процедури закупівель. І впровадження програми зменшення витрат та збільшення операційної ефективності самих залізничних операцій. 

Я хочу сказати, що, мабуть, уряд України спеціально зробив так, що він перед вашим вступом на посаду зробив "Укрзалізниці" такий своєрідний подарунок, бо з 1 травня цього року в Україні було підвищено тарифи на вантажні перевезення на 15 відсотків. Це дає "Укрзалізниці", вже дало "Укрзалізниці" додатково 4 мільярди гривень, знов-таки за рахунок підвищення тарифів. Так що принаймні в цьому напрямку вам буде з чим працювати. І дійсно можна буде зосередитися саме на таких речах, як підвищення операційної ефективності та подолання корупції.

Я також хотів би звернути увагу, що ви дуже… Очевидно, вам про це сказали залізничники, і ви казали, що в Україні в "Укрзалізниці" є велика проблема з вагонами для вантажів, з напіввагонами. Я б закликав вас детальніше і детально розібратися в цьому питанні, бо ситуація яка? Що в Україні є приватні вагони, є приватні вагони, і за загальним балансом є розрахунки, що взагалі вагонів вистачає. І це лише питання правильного диспетчерського управління і обороту вагонів. І, можливо, витрачати кошти "Укрзалізниці" на те, щоб купувати вагони, не потрібно. Я не знаю, в мене теж немає відповіді на це питання, але я б закликав тут слухати не лише залізничників, і не лише представників "Укрзалізниці", а дійсно ретельно розібратися в цьому питанні, щоб знати, куди найкраще спрямувати ті кошти, які будуть заощаджені за рахунок модернізації. Тим більше, що голова дуже добре казав, який оборот вагонів має бути, і який він є.

На відміну від цього дійсно є велика проблема з електровозами і тепловозами. Чому? Бо в Україні фактично на магістральних шляхах "Укрзалізниці" приватні електровози і тепловози не дозволені. Тобто тут поки що дійсно нема, не можна сподіватися, що щось хтось за "Укрзалізницю" модернізує ті тепловози. Це правда.

І, розуміючи, що часу обмаль, у мене одне питання. За кількістю працівників, за загальною кількістю працівників. Як "Укрзалізниця" порівнюється, скажімо, з польською залізницею чи з сучасними найкращими практиками, виходячи з вашого досвіду?

БАЛЧУН В.  Звичайно, щодо товарних вагонів, то будь-який керівник, який  приходить на залізничне підприємство, одразу ж чує, що не вистачає  вагонів. 

 Я пережив це принаймні двічі, бо я ще й був керівником наглядової ради ПКП (Польська державна залізниця). І, звичайно, з економічної точки зору це проблема,  але ж в основі цього питання лежить така справа: як одразу ж купити або орендувати нові вагони. А справа тут не в цьому. Тут треба збудувати ефективну систему  на рівні  обороту вагонів, на рівні системи  утримання не тільки вагонів.  

Треба перевірити всі нормативи щодо кількості робочих годин, які  призначаються на окремі дії із утримання вагонів і, звичайно ж, питання технічного ресурсу. 

І тут треба перевірити, як виглядає система. Наскільки я встиг зрозуміти, вагони виключаються на капітальний ремонт кожні два роки. В інших країнах ситуація інша. Достатньо нам досягти тієї вихідної ситуації, яку я мав – 4 роки, і тоді можна уявити, наскільки більше вагонів у нас з'явиться   у системі. І це буде абсолютно ключове питання  для моєї діяльності. "Система продукції", як я це називаю,  виробництва   і з боку утримання, і з боку оптималізації  перевезень. 

І щодо масштабу підприємства, це була одна із причин, чому я зважився взяти   участь у конкурсі, бо  "Укрзалізниця" – це одне із найбільших   підприємств у світі.  Вся група ПКП разом із своїми  підпорядкованими суб’єктами, разом там близько 80 тисяч працівників.  Коли я спочатку прийшов на "ПКП Карго",  то там у мене було в підпорядкуванні    46 тисяч людей.  І на той момент, ця фірма вже пройшла певні процеси реструктуризації, і там було декілька  незалежних товариств, які діяли в рамках  одного холдингу. І бачачи, наскільки  величезні масштаби  "Укрзалізниці", наскільки великий її потенціал, наскільки великі також і резерви, а ці резерви   прості, і це дуже добре. Тому вона може стати одним із найбільш ефективних підприємств.   

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую, Войцех. 

Коротка  ще ремарочка. Значить, в загальній структурі доходів залізниці: 94 відсотки  доходу – це дохід від інфраструктури  і  6 відсотків – це від вагонної складової. Ви це побачите, вивчивши фінплани і єже з ними. Саме тому, чому пан Володимир наголошував, і ви це в своїх відповідях підтверджуєте, наведення порядку з оборотом вагонів і проведення капітальних ремонтів зніме це питання щодо недостачі вагонів. А основа основ і проблема – це тяга, яка є в поганому стані, і ремонт інфраструктури, різні види ремонтів інфраструктури щодо збільшення швидкості пересування по українській колії. 

Відразу вам скажу підсказочку, це десь в документах "Укрзалізниці" загубився лист від компанії "Bombardier", яка готова була надати безоплатно двосистемний локомотив щодо дослідного випробування, безоплатно, на українській залізниці, 10-мегаватний електровоз. Тому подивіться, можливо, один ваш підпис –  і вже додатково електровоз буде працювати на українській колії під час дослідних випробувань, і "Bombardier" є найгіршою. Я переконаний, що з такими самими пропозиціями поступало від "Альстому" і від інших компаній, тому що система випробувань з подальшою сертифікацією потребує певного часу, а це також важливо для українських доріг. 

До запитання Ігор Васюник, будь ласка, перший заступник комітету.

ВАСЮНИК І.В. Дякую. Ігор Васюник, перший заступник голови Комітету транспорту. 

Пане Войцех, я уважно прослухав вашу коротку презентацію, скажу, що план дій щодо реформування "Укрзалізниці" мені подобається, я не хотів би зараз говорити конкретно про тих пунктах, які ви говорили, я думаю, що в результаті зустрічі ми будемо мати можливість ще проговорити по цих проблемних питаннях. Але все ж таки, і Комітет транспорту, повірте мені, готовий вас підтримати в тих планах, маємо надію, що воно буде багато з цього реалізовано.

Але все ж таки маю три коротких запитання. Ви у своїй презентації сказали, що економічний ефект очікуєте в розмірі десь 7 мільярдів гривень, не надаючи жодних якихось  фінансових чи техніко-економічних розрахунків. То це що?  Це такі сухі прогнози, чи все ж таки є якісь цифри, які можуть призвести до такого економічного  ефекту? 

Друге коротке запитання. Виходячи з досвіду реформування Польської залізниці, чи передбачається і яке передбачається у випадку скорочення працівників залізниці.  Бо цей соціальний фактор для нашого суспільства на сьогоднішній день є  дуже важливим. 

І третє останнє коротке запитання. Ми нещодавно, Комітет транспорту, за підписом голови Комітету  транспорту звернулися до "Укрзалізниці" про підтримку, можна сказати,  гуманітарного проекту перевезення діточок зі Східної України  до міста Львова на конференції щодо визнання імені митрополита Андрея Шептицького, якого в попередньому році  ми святкували 150 років за участю Президента України  і так дальше. І нам, на жаль, правлінням "Укрзалізниці" було відмовлено в  безкоштовному перевезенні цих діточок. Сума всього-на-всього складала  11 тисяч гривень.

То скажіть мені, будь ласка,  чи за вашого правління "Укрзалізниця" буде підтримувати… як знакове, я би сказав, підприємство в державі Україна готове підтримати гуманітарні чи духовні, чи культурні проекти в Україні. Бо для нас це є дуже важливо, особливо в умовах, коли в Україні проходить війна  з російським агресором.

Я так розумію, що витрати на рекламу в "Укрзалізниці" є немалими.

______________.  Суттєвими. 

ВАСЮНИК І.В.  І суттєвими. Дякую. 

БАЛЧУН В. 7 мільярдів – це не моє зобов'язання. Поки  що я базувався тільки на таких зовнішніх джерелах – на розмовах, на тому, що можна було знайти в відкритому доступі  в джерелах. 

І ми прийняли для себе таку мету, можливо її можна буде  перевірити і у бік підвищення, але ми    вирішили, що треба досягти 10 відсотків зменшення витрат. І який це буде остаточний підсумок, то для  мене важливо якомога швидше ознайомитися з фінансовим станом фірми. Бо, з одного  боку, ми отримали  підвищення тарифів, які, з одного боку, стабілізують фінанси  фірми, а, з другого боку, я дізнався сьогодні, які масштаби є тих штрафних санкцій і виплат по різним судовим процесам, які тривали  протягом  останніх років. Я попросив підготувати звіт із цього питання, але уже    навіть з початкової інформації, я зрозумів,  що це великі масштаби. І здається,  що по багатьох справах судові розгляди закінчилися у всіх інстанціях і пішли тільки уже   на касацію,  тобто,  вже останню інстанцію проходять. І якщо ми програємо, то будемо зобов’язані платити і багато.

Щодо скорочення штатів. І от так ніби парадоксально я сказав, що отой теперішній стан "Укрзалізниці", і що реформи ще не почалися, це наша перевага. То мені здається, що на оцей перший етап у нас, покращення прямого, у нас є багато простих резервів.

І я з абсолютною впевненістю можу сказати, що ми не почнемо від звільнень. І як я уже сказав, якщо вдасться нам ущільнити фірму і підвищити ефективність, досягти структурних перетворень, то навіть можливі будуть підвищення зарплат. А щодо наших дій у рамках соціальних ініціатив, то, як правило, у рамках фінансового плану діяльності на рік фірма повинна створити в ньому фонд. І там має бути певний бюджет, який можна на рік витрачати на дії такого типу. Якщо цей пункт є, і є на це кошти, то я не бачу перешкоди, аби підтримувати такого типу ініціативи.

Це питання будівництва іміджу фірми і посилення її ролі на Україні серед суспільства. І говорячи у цьому плані перетворень, тому ми також врахували і інші зміни. Наприклад, комунікативну стратегію, зміну логотипа, те,  яким чином ми виглядаємо в очах суспільної думки? Не обов'язково то будуть тут і зміни повні, а якийсь ….… так званий. 

І ще хотів би звернути увагу на те, що ви, пане голово, сказали щодо ліній. Ми підготували план оперативних дій у сфері інфраструктури. Для нас ключове зрозуміти, що все і одразу ми не зробимо. Тут ми повинні розставити пріоритети і визначити які з них найбільш пріоритетні, наприклад, більш вигідні у товарних перевезеннях і більш стратегічні у пасажирських. Бо розстановка пріоритетів це очевидна річ, не по всіх лініях ми їздимо з однакою інтенсивністю. Частину повноважень ми перенесемо у центральний офіс, особливо з питань інвестиційних рішень, і ми проведемо перегляд інвестиційного плану. Щоб він слугував для досягнення стратегічних, економічних цілей "Укрзалізниці". 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякуємо, пане Войцех.  

Ще одне прохання до вас від всіх членів транспортного комітету, депутатські звернення, які приходять від народних депутатів, також моїх багато є, як народного депутата, звернення на "УЗ" чомусь розглядаються або невчасно, або даються загальні відповіді. Прошу взяти під особистий контроль ці звернення народних депутатів і давати вичерпну відповідь на питання, щоби, це дасть можливість нам продуктивно в подальшому працювати, співпрацювати задля розвитку української залізниці. 

Пане Володимир, до вас запитання, користуючись нагодою. Коли буде розроблене і затверджене положення щодо правління і наглядової ради "УЗ"?

ОМЕЛЯН В.В.  Дякую, вельмишановний пане голово! 

Вельмишановні народні депутати!  Мені дуже приємно, що сьогодні пан Балчун тут з нами. Насправді, це коштували неймовірних зусиль його призначення. Я дякую за політичну підтримку в цьому процесі. 

Я переконаний, що міністерство і "Укрзалізниця" будуть працювати одностайно. В нас є завдання реформувати галузь. І це вкрай необхідно і важливо зробити за політичної підтримки, без політичного тиску і тиску лобістських груп. Тут покладаємось теж на вашу підтримку. 

Щодо вашого питання, пане голово. Ми зараз переформатуємо, буде такий склад наглядової ради, тим більше, що сьогодні прийнятий новий закон, який передбачає перехід "Укрзалізниці", в тому числі на новий тип корпоративного правління, коли наглядова рада буде складатися з фахівців. Побачимо, чи ми будемо одразу застосовувати цю модель, чи все-таки тимчасове перехідне положення –  зробимо положення про наглядову раду. Ми я думаю тут з Войцехом якраз порадимось кінцево  і поінформуємо вас в окремому порядку. 

Щодо тих питань, які піднімалися сьогодні. По тарифах транзитних. Я хотів навести один короткий приклад. Коли ми розпочали "шовковий шлях", доставка контейнера з України в Китай коштувала першочергово 9 тисяч доларів, це …… контейнер. В результаті складних переговорів ми зараз опустили цю ціну до 4 тисяч, кожна країна опускає. В Україні ми кожного року втрачаємо 50 відсотків транзиту через морські порти, через "Укрзалізницю". Тому тут треба просто мати звичайно збалансований підхід. Треба чітко розуміти собівартість перевезень. Але ми зможемо повернутися, повернути статус транзитної держави лише, коли бізнесу буде вигідно возити на територію  України, будь-що інше не спрацює. Тобто  має бути дешево, має бути якісно, має бути швидко.  І ми повинні заробляти на обсягах, а не на одноразових перевезеннях.

По вагонах. Дійсно, я думаю, що важливим питанням є нормальна чіперизація  вагонного рухомого складу. Щоб ми чітко розуміли, що ми йдемо по нормативах, вагони використовуються  не як склади  для зберігання   продукції, а вони постійно перебувають в роботі. 

Водночас всі ми  знаємо, і ні для кого не секрет, що після того як в  "Укрзалізниці", скажімо так, "позичили",  пропало декілька  десятків тисяч  вагонів,  під час окупації сходу  України ще декілька тисяч,  рухомий  склад перебуває не в найкращому стані. Кожного дня ми повинні  списувати 30 вагонів. Це велика цифра, насправді.  Але знову ж  таки, я сподіваюсь, що коли ми відпрацюємо  Закон про залізничний транспорт, знову ж таки, так спільно як ви пропонували, пане голово,  і забезпечимо доступ  приватних інвесторів до залізничної інфраструктури, це питання має бути вирішене. І  тут вже рішення за  "Укрзалізницею" спільно з нами, чи ми інвестуємо в рухомий склад, в вагони  в напіввагони, чи ми залучаємо приватний капітал, і він  зробить самостійно,  яка буде приватизація.  

По кількості працівників. Я думаю, це буде збалансована політика. Якщо буде скорочення штату, то це в першу чергу стосуватиметься центрального апарату, який є, на жаль, роздутий. І ми тут теж  покладаємось на вашу політичну підтримку. Бо як тільки буде скорочення, одразу буде крик по всій Україні, що суперпрофесіонали  звільняються чи їх звільняють. Просто хочу нагадати, що на сьогодні у нас зношено 90 відсотків   залізничної інфраструктури. Це, зокрема, теж руками "суперпрофесіоналів" було зроблено.  

По "Bombardier" –  це пріоритет, безумовно. Я мав розмову із  Послом Канади і з цього приводу. Вони наполягають. І я вважаю, що "Bombardier"  може бути один з варіантів стратегічного партнера для  "Укрзалізниці". Але це ми відпрацюємо протягом тендера. І це теж рішення має бути і політичне    України, і економічне  "Укрзалізниці".  Ми зараз йдемо аналогічним шляхом з "General Electric". Вони теж дають свій тестовий локомотив для відпрацювання його в Україні у безкоштовному варіанті. 

По перевезенню дітей. В соціальних програмах я буду теж наполягати, що ми мусимо зберегти соціальну направленість "Укрзалізниці". Ми подивимось, які резерви ми можемо це зактулізувати, це запустимо. 

Теж яка є домовленість з паном Балчуном, що буде підготовлений план дій по реформі. Він буде абсолютно публічний. Це не буде план дій Балчуна чи Омеляна, чи імені когось. Всі будуть розуміти хронологічні рамки тих чи інших дій, і, власне, в цьому я прошу вашої підтримки, вона вкрай необхідна, реформувати "Укрзалізницю". У нас є величезний потенціал, у нас є величезні шанси отримати справді потужну європейську компанію. В мене коротко все. 

Я хотів ще раз подякувати, що це дуже важливий крок, що голова "Укрзалізниці" тут присутній, я дуже щасливий, що нарешті з понеділка він виходить на роботу. Я радий, що у нас є затверджений новий склад управління. Знову ж таки є чітка домовленість і з Прем'єр-міністром, і з керівництвом країни, що це тимчасовий варіант. Ми побачимо кожного в роботі і як він буде працювати, і тоді відповідні рішення будуть прийняті. Покладаюсь теж на вашу підтримку, бо насправді без політичного щита реформа неможлива, без політичного волі реформи не буде і тут це справа кожного з нас, що це був ефективний державний бізнес. Ще раз вам дуже дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякуємо, пане міністр. 

Перш за все, затвердження положення не залежить від осіб, які будуть в Наглядовій раді, тому а прискорення, його затвердження чим далі відтягуємо тим це гірше для управління і реформування ПАТ "УЗ".

У нас ще одне питання. Пане Войцех, до вас. Питання по інформації, яка надана комітету. На сьогоднішній день вантажні перевезення для ПАТ "УЗ" приносять прибутковість, 37 відсотків прибутку приносить. Коли, на вашу думку, буде проведено розмежування, щоб відійти від перехресного субсидіювання пасажирських перевезень? Ваше бачення, коли, в якому часі це буде зроблено?

БАЛЧУН В. Тут насправді два питання. Перше, це бюджетний розподіл цих двох напрямків для пасажирських і для вантажних перевезень, щоб подивитися, як дійсно це виглядає в фінансовому плані. Але друге питання: доки все це буде під однією маркою "Укрзалізниця", то ми точно  уникнемо підтримки пасажирських перевезень за рахунок заробітку на товарних перевезеннях. Але ми уже точно будемо знати, як це виглядає, у скільки це нам обходиться. І до мене надходять дуже різні, різні дані. Я поки що їх не був в змозі перевірити, але мені, наприклад, сказали, що на пасажирських перевезеннях у нас покривають тільки 15 відсотків витрат.

І це треба буде перевірити ще раз. Хотів би уникнути тієї помилки, яку зробили в Польщі. Бо у Польщі, крім "Інтерсіті", який має шанси залишатися  прибутковим. Решта залізниць розділили.

Було створено дуже добрі приміські залізниці у найбільших агломераціях у Польщі. І власниками цих залізниць стали  органи місцевого   самоврядування. А колишня залізниця, яка називалася "регіональні перевезення", залишилися із рештою перевезень, і там немає можливості досягти економічного балансу. Бо вони отримали в своє обслуговування рух пасажирів поза агломераціями, а там потоки пасажирські дуже невеликі. І це просто вони  виконують публічну місію.  То ми знаємо, як це зробили в Польщі, і погано зробили.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Приклад якої реформи ви нам можете назвати, якої країни, де реформа проведена успішно?  В залізничному транспорті. 

БАЛЧУН В. …………

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Ні, ні. Структурні реформи залізничного транспорту. От яка б… яка модель реформи  і в якій країні вам як спеціалісту ви вважаєте, що вона є доброю і для України? 

БАЛЧУН В. Немає єдиної ідеальної моделі.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  А базою? 

БАЛЧУН В.  Але мені здається,  треба звертатися до німецької моделі. Бо німецька залізниця   змогла вберегти дуже добре свій внутрішній ринок для національного перевізника. І якщо говорити про діяльність німецької залізниці поза межами Німеччини, то німецькі залізниці – це один із найбільших речників лібералізації залізничного ринку. Насправді, вони для своїх перевезень це…… А в себе всередині вони віддали тільки кільканадцять відсотків ринку. У Польщі національний перевізник у товарних перевезеннях має близько 45 відсотків ринку. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Німці краще зробили.

БАЛЧУН В.  І тут все-таки треба більше дбати про свій внутрішній ринок, як свої інтереси убезпечити. І теж треба бачити стратегічно, бо залізничний бізнес це величезний міжнародний бізнес. І я вважаю, що в Україні є потенціал аби стати важливим гравцем. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Дякую за чітку відповідь. 

Шановні члени транспортного комітету, ми вислухали коротку презентацію пана Войцеха Балчуна, почули побажання Володимира Володимировича Омеляна, нового міністра інфраструктури. 

Ще коротко запитання є, Сергій Євтушок, і переходимо до зачитування проекту рішення, бо нам ще є. Будь ласка.

ЄВТУШОК С.М. Дякую, пане голово. 

Шановні колеги, пане міністр, шановний пан Войцех! Насправді, вже хотілося просити і давати доручення, бо ми задаємо запитання, принаймні,  колеги, ви кажете вивчити, все, ми будемо сприяти цій вашій роботі. І одразу хочу попросити, щоб ви звернули увагу на такий аспект, якого немає у Польщі, або в інших державах, як присутність тут російського такого  шлейфу. Це, наприклад, той самий російський шансон в наших поїздах пасажирських і все інше. Тут потрібно,  навіть сьогодні   ми в парламенті розглядали питання про українську пісню і українське слово.  Тому зверніть на це увагу, тому що в Польщі таких речей немає.

І друге прохання у мене. Є питання по Львівській залізниці. А я сам  з Рівненщини, тому отримую максимум звідти звернень, наприклад, такого роду, як призначення керівника Львівської залізниці.

Богдан Петрович Піх – досвідчена людина. Ну десь     якісь певні там, напевно, процеси відбуваються, яких ми не знаємо. І колектив, і працівники звертаються, щоби все ж таки  вже керівник був, або  керівником, а не з приставкою в.о. Богдан Петрович, є керівник, тим більше. То  вже або призначте його, або…

_______________.  (Не чути)

ЄВТУШОК С.М.  Так, цілком підтримую. А…

_______________. Прискорити призначення Піха представником  з Польщею…   

ЄВТУШОК С.М.  Ну, чи радником, чи ще   кудись. Бо Богдан Петрович 1955 року,  ну  реально вже трішечки вік,  як би там не було. 

От таке є прохання  і от при міністрові, хочу, щоб ви  на це звернули увагу. Є керівник і я підтримую пана голову, його потрібно вже призначити, бо звертається колектив. Дякую.              

ОМЕЛЯН В.В.  Дякую.

І якщо можна,    оскільки було звернення, то я прокоментую. Кадрова політика буде прозора. Це те, що я можу вам  гарантувати. Я на неї впливати не буду,  це  відповільність керівника по людях. Прошу єдиного, вашої підтримки, бувають помилки теж. Коли ти береш людину з Оксфорда, а він  виявляється, умовно, десь  з Дрогобича, хоча я дуже люблю це місто.  Тому я думаю, що керівник зможе  нормально вирішити це питання, це повністю його відповідальність. Але ми знаємо і це ситуація, до речі, не тільки з Львівською залізницею, а це  у нас є багато інших питань.

ГОЛОВУЮЧИЙ.   Шановні члени транспортного комітету, ми, звісно,  можемо давати свої пропозиції. Але керівник, новопризначений керівник разом з   членами правління буде визначати кадрову політику і призначати кадри на відкритих конкурсних засадах, буде залучати добрих спеціалістів. І ми надіємося, що в швидкому часі побачимо нову генерацію керівників на всіх рівнях керівної ланки "УЗ".

Віталій Корчик. Тільки коротко, тому що ми… Бо зараз закон не розглянемо, розумієте. 

КОРЧИК В.А.  Колеги! Дуже коротко. Сьогодні всі задають питання. Я хотів просто побажати новопризначеному керівнику "Укрзалізниці" успіхів в його роботі. Войцех, хай в тебе все вдасться. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Добре. Дякую. 

Переходимо до… Я хочу зачитати проект рішення по даному питанню. 

1. Рекомендувати Кабінету Міністрів України підвищити ефективність державного контролю на залізничному транспорті шляхом:

1.1. Забезпечення роботи органу правління Публічного акціонерного товариства "Українська залізниця", наглядової ради та правління. Забезпечити укладання контрактів зі всіма членами правління ПАТ "Укрзалізниця" в найближчий час. Посилити контролю за дотримання вимог. 

2. Рекомендувати Міністерству інфраструктури України розробити покроковий план заходів щодо здійснення реформи залізничного транспорту та реалізації проекту Закону України "Про залізничний транспорт", який подати на затвердження Кабінету Міністрів України. 

2.2. Внести зміни до державної цільової програми реформування залізничного транспорту на 2010-19 рік, яка затверджена Постановою уряду від 16.12.2009 року номер 1390. 

3. Рекомендувати Публічному акціонерному товариству "Українська залізниця":

3.1. Розробити та затвердити стратегічний план діяльності товариства та програму технічного розвитку "Укрзалізниці" із чітко визначеними пріоритетами, етапами, критеріями, оцінки результативності відповідальними виконавцями. 

3.2. Посилити контроль за питанням забезпечення транспортної безпеки. Визначити відповідальних за цей напрямок осіб.

Четверте. Провести аудит відомчих нормативних актів, що регулюють діяльність залізничного транспорту, з метою їх актуалізації та прийняття уповноваженими чинним законодавством органами. 

Хто за такий проект рішення, прошу голосувати. Хто – "за"? Проти? Утримались? Рішення прийнято одноголосно. 

Коротко, Володимир Володимирович, зверніть, будь ласка, увагу на розпорядження 209, яке було прийнято ще за Азарова, за попередньої влади щодо функціонування інвентарного парку залізниці. Це також відкриє шлях до, до рівноправного конкурування щодо вагонів залізниці і виставлення конкурентних цін за залізничні вагони.

Я дякую, пане Войцех. Надіюсь, що ми не раз ще будемо зустрічатися. Інформую вас, що 22, 23 червня буде проходити виїзне засідання в українському місті Маріуполь. Я вас також запрошую уже на виїзне засідання, де будуть також розглядатися конкретні важливі питання щодо, питання розвитку залізничної інфраструктури. Тому що по нашій інформації є величезна проблема щодо забезпечення сировиною виробничих підприємств, які знаходяться в індустріальному центрі в Маріуполі.

Володимир Володимирович, вам також дякую щодо того, що ми сьогодні зустрілися в перерві. Але ми вас ще не відпускаємо, тому що маємо то… Войцеху… Ви тягнетеся. Одне запитання, будь ласка, але ви… Слухаю вас.

_______________. (Не чути)  

ГОЛОВУЮЧИЙ. Представтеся, і там аудіо включіть, будь ласка.

ПЕЧЕНКІН І.В. Я – Печенкін Ігор, голова комітету з питань залізничного транспорту Громадської ради Міністерства інфраструктури. Я буквально зачитаю, щоб не збиватися, одна хвилина. 

Привітання про можливість виступити, оголошення інформації про можливості Громадської ради Міністерства інфраструктури, пропозиція співпраці у парламентському громадському контролі, вирішення профільних питань у реформуванні залізничного транспорту. В понеділок, 6 червня, відбудеться о 15 годині в здании, в приміщенні Громадської ради Міністерства інфраструктури буде відбуватися засідання Громадської ради, на якому буде заслуховано питання реформування, значить, забезпечення громадського контролю за реформуванням галузі залізничного транспорту. Запрошую представників вельмишановних народних депутатів, керівництво міністерства……….

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякуємо. 

ПЕЧЕНКІН І.В. Щодо впровадження демократичних європейських спрямованих ініціатив, для організації проведення просимо підтримки сприяння міністерства ПАТ "Укрзалізниці". В понеділок я представлю план, який прошу розглянути у відкритому. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. А насамперед я вас попрошу, ви у своїй громадській раді перегляньте всіх членів і подивіться чи там усі члени вашої громадської ради є представниками тільки асоціацій чи там є і керівники підприємств, які під вашою егідою громадської ради починають лобіювати комерційні свої інтереси? Оце перегляньте, будь ласка. 

Володимир Володимирович, я звертаю вашу увагу також спільно передивитися, якщо це громадська рада незалежних громадських організацій, асоціацій, нехай там будуть представники саме незалежної громадськості. 

ПЕЧЕНКІН І.В. Я – голова правління правозахисної організації "Спільна мета", ми профілюємося по антикорупції, якраз по цій тематиці.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Якраз по цій тематиці і передивіться це все.

ПЕЧЕНКІН І.В. Дякую.

ОМЕЛЯН В.В. Ярослав Васильович, якщо дозволите, буквально коментар представнику громадської ради. Чесно кажучи, ми щойно побачилися. Я вас дуже попрошу, на майбутнє таких сюрпризів не робити. Коли  у нас ви пропонуєте захід в понеділок, запрошуєте і народних депутатів, і міністерство, в четвер після обіду. Це якось виглядає, по-перше, дико. 

По-друге, я повністю підтримую голову комітету щодо складу громадської ради. Я не хочу зараз називати прізвища і організації, але вона далеко не відображає громадськість, це по-перше. По-друге, я дуже тішуся, що ви борець з корупцією і очолюєте транспортний комітет, це важливо. Але величезне прохання, якщо ви хочете зустрітися просто поговорити в рамках громадської ради, це одна справа, про що ви мені говорили перед засіданням. Коли ви запрошуєте депутатів і міністерство в четвер ввечері на понеділок, це абсолютно інша справа. Тому, шановний колега, давайте визначтеся у себе, що у вас відбувається, а потім перейдемо у дискусію. Дякую. 

_______________. Не потрібно проводити дискусію, нам ще треба.

(Шум у залі)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Завершили дискусію. Давайте, шановні члени комітету, ми подякуємо Войцеху Балчуну, бо йому потрібно їхати по нагальним питанням і переходимо до наступних питань.

Пане Войцех, не забудьте залишити свій службовий телефон, щоби могли члени транспортного комітету з  вами зв'язатися, якщо потрібно  задля державницьких питань. (Шум у залі) 

Так, шановні колеги, переходимо до розгляду питання, яке було  першим питанням порядку денного. Вашій увазі запропонований проект Закону  про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо впровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті (реєстраційний номер 4121) від 22.02.16 року, доопрацьований 06.05.16 року. Поданий народними депутатами  України Васюником Ігорем Васильовичем, першим заступником транспортного комітету, також я, Дубневич Ярослав Васильович,  являється та інші члени транспортного комітету являються співавторами цього важливого законопроекту.

Прийняття цього законопроекту дозволить вирішити низку проблем підприємств міського автомобільного та електротранспорту, сприятиме підвищенню прибутковості міського транспорту,  дозволить вести облік фактично наданих послуг з перевезення пільгових та інших категорій пасажирів.

Міністерство інфраструктури допрацьований законопроект підтримує без зауважень.

Головне науково-експертне управління, в цілому підтримуючи  ……… законопроекту, має кілька своїх технічних пропозицій. Але зараз Ігор Васильович на цьому наголосить, бачення їх вирішення.

І я слово надаю народному депутату Васюнику Ігорю Васильовичу. Будь ласка.

ВАСЮНИК І.В. Дякую, Ярослав Васильович. Я так розумію, що браку… часу  у нас обмаль, але все ж таки дуже коротко.

Даний законопроект ми допрацьовували на робочій групі. Авторами законопроекту практично є більшість складу членів нашого транспортного комітету. Окрім того, є експерти, науковці, юристи, а також представники органів місцевого самоврядування Києва, Львова, Тернополя, Харкова, Вінниці і багато інших фахівців.

Даний законопроект передбачає  зміни до 11 законів України. Суть даного законопроекту полягає в чотирьох ключових моментах. 

Перше. Це повна децентралізація всіх необхідних для цього повноважень органам місцевого самоврядування, а саме впроваджувати та самостійно визначати порядок функціонування автоматизованої системи обліку оплати проїзду, встановлювати види, форми носіїв, порядок обігу та реєстрації проїзних документів, визначати особу, уповноважену здійснити справляння плати за транспортні послуги та затверджувати правила користування міським пасажирським транспортом. 

Друге. Встановлення обов'язку для пасажирів здійснювати реєстрацію проїзних документів у разі запровадження АСОП та адміністративної відповідальності за його невиконання. 

Третє. Встановлення обов'язковості електронних квитків для пільговиків у населених пунктах, де запроваджено АСОП, у міському пасажирському транспорті. 

І четверте. Зобов'язання Кабінету Міністрів України у трьохмісячний термін з дня опублікування закону розробити та затвердити порядок взаємодії органів місцевого самоврядування, та органів соціального захисту населення щодо забезпечення пільговиків електронними квитками у населених пунктах. 

Але ми так активно працюємо над тим законом, пропустили деякі редакційні помилки, я б хотів під стенограму озвучити їх і просити комітет прийняти рішення, в цілому прийняти даний законопроект. Перша правка, викласти абзац третій підпункту першого розділу І законопроекту у наступній редакції, у абзаці п'ятому частини першої слово "двадцятикратному" замінити на слово "тридцятикратному". Друга правка, викласти підпункт другий пункту 1 розділу І законопроекту у наступній редакції, у статті 229 частині першій та пункту 1 частини другої після слів "та цифр частина друга статті 134" абзац доповнити словом "четвертий". У пункті 2 частини другої слово "абзац" замінити словами "абзац четвертий та". Оце така редакційна правка, я прошу прийняти в цілому даний законопроект і винести на розгляд Верховної Ради. Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Шановні члени транспортного комітету, пропонується проект Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо впровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті (реєстраційний номер 4121), доопрацьований від 6.05.2016 року з редакційними правками, які зачитав… 

_______________.  Питання є.  

ГОЛОВУЮЧИЙ. Питання є? Добре.

Олексій Білий, будь ласка.

БІЛИЙ О.П. У мене є тут питання з точки зору того,  що місцеві органи, отут от стаття 6, де написано: "Місцеві  органи установлюють запроваджувати автоматичну  систему обліку, встановлюють порядок її формування, а  також види форми носіїв, порядок обігу і…". 

У нас кожна місцева організація або  кожне місто  і кожен район зараз встановлять свої якісь носії для проїзду… в автоматичній системі. А потім туди приїжджає, там допустимо, якийсь з другого міста чоловік, який має на сьогодні також  пільги для  проїзду,  в нього   немає такого носія,  в нього  є носій з тієї території. І якщо ми це зараз зробимо, то ми  зараз внесемо   таку смуту з вами,  що ми потім не будемо знати, куди бігти.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ігор Васильович,  будь ласка. 

ВАСЮНИК І.В.  Це передбачено в даному законопроекті, в даному  випадку…

БІЛИЙ О.П. Де воно  передбачено?

ВАСЮНИК І.В. Це передбачено, і ми довго дискутували відносно цієї норми. Якщо немає  електронного квитка... По-перше, Кабінет Міністрів повинен розробити в тримісячний    термін оці всі пільгові квитки для всіх. На даний випадок, якщо немає електронного квитка,  людина заходить, проплачує квиток або показує  посвідчення пільговика своє.

БІЛИЙ О.П. Тоді дивіться,  ми повинні з вами, ми ж законодавці. А  міністерство, воно виконує  те, що написано в законі, чи місцеві органи самоврядування, там вони  будуть виконувати.  Але ми повинні  написати, якщо це є пільгові, і ми залишаємо пільгові проїзди як вони такі і є, то я думаю, що це повинно бути  розроблено десь єдиним якимсь таким  стандартом для всіх, хто має  якісь пільги. Тобто, якщо вони впроваджені по всій території України. І цей  квиток повинен бути  електронним носієм для всіх, і це повинно  бути законодавчо затверджено.

По-друге, ми можемо йти в тому випадку, що, напевно, про адресну допомогу вже говорити. І таким чином ми тоді маємо рішення повністю. І не потрібно там якісь формувати проїзні квитки в кожному місті і в кожному селищі, якщо це буде адресна допомога. Давайте йти… Це два путі, то єсть два шляхи вирішення цього питання. Перший, що це єдиний норматив для всіх і проїзд, якщо ми його робимо для всіх. Чи це все-таки буде адресна допомога, і тоді теж не буде ніяких питань. То єсть от два, два шляхи вирішення цього питання. А якщо ми це ще закинемо, що хтось там буде йти, потім платити, а потім іти десь щось там брати, це буде якась така… Повірте мені, ми щас зробимо взрив якийсь такий серед населення, тим паче, пенсійного віку.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ігор Васильович, шановні колеги, в робочій групі приймали участь представники всіх органів практично місцевого самоврядування, всіх найбільших міст, і не тільки найбільших міст. Повірте мені, що цей закон є необхідний до прийняття. Це рамковий закон, який потрібно зараз приймати.

БІЛИЙ О.П.  Так я ж не сказав, що його не потрібно приймати. Я вам просто говорю за те, що тут написано. Його потрібно до того, як ми його винесемо в зал, я думаю, ми можемо як фахівці його вирішити тут. Або, я не знаю, допрацювати з міністерством там. Я не знаю як, але ми повинні рішити це питання. Якщо ми його не… якщо ми його не вирішимо, то ми смуту внесемо отам от до, ну, до людей пенсійного віку. І у нас будуть з вами питання потім перед ними.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Значить, ще які питання є до даного законопроекту? Значить, піднялось питання. Є пропозиція, пропонується проект Закону. Слушне запитання від вас, пане Олексій. Воно вирішується чіткою там поправкою до другого читання,  що мають право запроваджувати будь-які електронні системи по містах, але при умові чітких адаптованих норм, що стосуЄться, єдиного там пільгового… І все, ми тоді цим питанням знімемо.

БІЛИЙ О.П.  От я і говорю, що ми повинні це……… спочатку запитуємо, і ми знімемо всі питання.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми знімемо питання. Тобто запроваджуйте собі, хочете на системі GPS, одне питання, хочете на другому, будь ласка.

БІЛИЙ О.П.  Якщо ви, якщо ви маєте якісь міські там пільги, будь ласка, це ваше право.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Чому я на цьому наголошую? Тому що, якщо ми приймемо закон, що має бути єдина система, то в нас вже був єдиний  ЄДАПС, в нас були  там другі і  іже з ними. 

БІЛИЙ О.П.  Ми ж не говоримо про єдину систему, ні. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Тобто, в системі кожна громада  має право розробляти собі і  запроваджувати на їхнє бачення. Бо тому, що в одному      місці, це може бути єдиний  квиток, де входить електротранспорт, де входить автомобільний транспорт, де є  швидкісне метро і єже з ними, наприклад, як в Києві,  а є міста, де немає там метро і немає другого питання.

Тобто, пропонується проект Закону про внесення змін до деяких  законодавчих актів  України щодо впровадження  автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті  (реєстраційний номер 4121), доопрацьований, від 06.05.2016 року, прийняти за основу, рекомендувати прийняти за основу.  Прошу голосувати.  Хто - "за"?  Проти?  Утримались?    Рішення прийнято одноголосно.

Шановні члени   транспортного комітету, в нас, на жаль, немає вже часу, бо починається вечірнє засідання.

Але я хочу, давайте ми  ще розглянемо одне питання. Не інформація по наших дорученнях, бо ми на наступному засіданні це розглянемо, але питання про затвердження складу експертної робочої групи з питань  реформування авіаційної галузі. Ми на   минулому засіданні,  було прийнято рішення  про створення експертної робочої групи з питань реформування авіаційної галузі. Вам розданий і пропонується, запропонований  склад експертної робочої групи з питань реформування авіаційної галузі.             

Хто з членів транспортного комітету виявить зацікавленість долучитися до цієї експертної групи, ми… Значить, я пропоную,   що ми зараз затверджуємо запропонований склад експертної групи. І якщо народні депутати, члени транспортного комітету, чи незалежні експерти, які виявлять в подальшому  зацікавленість щодо доручення до цієї експертної групи, ми на наступних  засіданнях довнесемо, доукомплектуємо. Тобто список затверджений, але він є відкритим до подальшого наповнення членів транспортного… 

_______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Є. Перелік є. Гусак, Корчик, Васюник і Кадикало, є від транспортного… 

Прошу? 

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Я зачитаю. Давайте я зачитаю коротко, щоб… Члени Комітету з питань транспорту, які виявили: Васюник Ігор Васильович, голова експертної робочої групи; Кадикало Микола Олегович, голова підкомітету; Корчик Віталій Андрійович; Гусак Володимир Георгійович. Це хто зараз є з членів транспортного… Будь ласка, хто має бажання, може долучитися. 

Міністерство інфраструктури подало: Дурмуш Галина, Бєльчук Олександр, Куршук Сергій, Дьомін Едуард. 

Представники від Асоціації "Аеропорти України": Липовенко Петро, Тряскунов Євгеній, Марченко Микола. 

Представники від Американської торговельної палати: Гук Андрій, Готв'янська Наталія. 

Ну, я не буду по батькові, не буду їхні регалії читати. 

Представники від наукових та громадських організацій: Новіков Кирил, Авдєєв Олександр, Бутко Катерина. 

Незалежні експерти: Кава Олександр, Хижняк Сергій. 

Це наявний склад зараз, який поданий, склад експертної робочої групи Комітету Верховної Ради України з питань транспорту, з питань реформування авіаційної галузі. Тобто поданий склад експортної робочої групи. Ми приймаємо рішення щодо його затвердження з поправкою, що якщо члени транспортного комітету чи незалежні експерти і представники наукових громадських організацій виявлять зацікавленість долучення, то ми розглянемо щодо доукомплектування цієї експертної групи на наступних засіданнях транспортного комітету. 

Хто за таке рішення, прошу голосувати. Проти? Утримались? Рішення прийнято одноголосно. 

На жаль, ми сьогодні не змогли розглянути питання, що стосується, стану виконання рішень виїзних засідань Комітету з питань транспорту восьмого скликання. Ми переносимо це питання на одне з наступних засідань транспортного комітету. Буде об'явлено, повідомлено додатково. 

Я ще на завершення хочу дати слово Володимиру Омеляну, міністру інфраструктури. Будь ласка. 

ОМЕЛЯН В.В.  Дякую, Ярославе Васильовичу. Я хотів ще раз підкреслити, що  для мене робота з парламентом – це пріоритет. І дякуючи позиції Прем’єр-міністра заступники призначені, тому  я вже буду… переходжу в парламентський формат  роботи.

Друге величезне прохання. Два законопроекти – 4660,  4661. Ваговий контроль.

Завдяки  і Ярославу Васильовичу,  завдяки кожному народному депутату ми маємо цього року безпрецедентну суму  на ремонт автодоріг – 19 мільярдів. Але ми… на жаль, без вагового контролю ці гроші підуть в пісок. Це ми повинні собі давати чіткий  відлік. Всі країни робили   однаково: спершу ваговий контроль жорстокий, потім ремонт доріг і будівництво. (Шум у залі) 

Ми зараз робимо так, таким чином, але  величезне прохання, бо без цього ми не зможемо  змінити ситуацію. Весь південь України, весь центр України  він знищений.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Цей законопроект 4660 ми вже розглянули в комітеті, він, на жаль, не набирає голосів щодо  включення в порядок  денний на цьому тижні. Але як голова транспортного комітету на наступній Погоджувальній раді, якщо ці законопроекти  важливі не будуть включені в пленарний тиждень, обов'язково  звернуся до  членів Погоджувальної ради і спікера, щоби ці, одні із найважливіших законопроектів, були включені в розгляд найближчого сесійного тижня. 

ОМЕЛЯН В.В.  Дякую.    

ГОЛОВУЮЧИЙ. Всім… (Шум у залі) 

 Володимир Миколайович, будь ласка.

______________.  …что я бы на месте специалистов или дал доручення  "Укрзалізниці" параллельно готовить договор, то  есть закон о контейнерных перевозках. Чтобы сегодня давать работу железной дороге на определенных напрямках.  Заезжают туда эти самые и поехали…  работа железным дорогам. Мы в прошлом созыве готовили, он где-то есть этот, его можно поднять.     И параллельно сегодня можно давать железным дорогам  и снижать нагрузку  от этих всех фур, как это делается в Европе. 

ОМЕЛЯН В.В.  Дякую. Це одна із пропозицій. Окрім цього, ми хочемо знизити  тариф на коротке плече  для перевезення  залізницею всіх, бо у нас зараз проблема: якщо 350  кілометрів – дуже високі тарифи. Потім ми хочемо завантажити  річковий транспорт.

По контейнерних  перевезеннях. Мав щойно, вчора, дуже плідні переговори з Іраном. Ми розглядаємо зараз напрямок "Вікінг", і далі на Іран, власне, таке, перевезення такого типу.

_______________. Ну, по 4660, если можно, я вам сразу могу сказать. Там, смотрите, ведь там реальных увеличений, ужесточения спроса по поводу перегрузки там на ось, или так на этот самый, там ничего такого особого нет. Вы посмотрите хорошенько и дайте хорошее предложение. 

Второе, вы пытаетесь 4660, почему он не набирает голосов, переложить ответственность на грузоотправителя. Я извиняюсь, но в конечном-то итоге какую несет ответственность грузоотправитель, если есть у него конкретный перевозчик. То есть вы смотрите, если он возьмет, вот …….., если это длинная перевозка, и возьмет какой-то попутный груз, как вы будете распределять ответственность между тем отправителем и тот попутный груз, который он догрузил? Я к чему веду речь? Что в конечном-то итоге капитан судна несет ответственность за перегруз судна. Если вы эти вещи, я имею ввиду, приведете в порядок, никаких проблем у вас по 4660 не будет.

А о том, что нужно ужесточить ответственность по поводу перегруза на ось, вопросов нет. Я думаю, тут никто из сидящих против голосовать не будет, только "за".

ОМЕЛЯН В.В.  Якщо дозволите, я буквально дві секунди, пане голово, прокоментую. Насправді ми використовували найкращий європейський досвід. Ці законопроекти було розроблено з європейськими фахівцями. У всіх країнах ЄС відповідальність є спільна і грузовідправника, і перевізника, навіть грузоотримувача. Тому повинні підходити до цієї ситуації абсолютно свідомо. І в нас є факти, на жаль, коли не зовсім добросовісні вантажовідправники фактично змушують перевізників вантажити понад норму.

_______________. Так это перевізника, его право, да, не принимать. Если он змушует, пускай не везет, и все. А так получается: тот его змушует, этот везет. В конечном-то итоге, он же все равно повезет.

ОМЕЛЯН В.В. Вельмишановний…, ми вважаємо, що має бути колегіальна відповідальність…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Пане Володимире, давайте… Пане Олексій… (Шум у залі) Пропозиція приймається в таке… Моя пропозиція, ми всі є членами різних фракцій, і пропозиція є наступна: важливо включити в порядок денний, прийняти за основу, і тут на базі, на площадці комітету ми можемо поправками подискутувати – виключити власника вантажу, і цією поправкою можна вирішити, що потрібно ще підправити в законопроекті. Але те, що твориться на наших українських дорогах, коли їздять автомобілі, везуть більше… по 60, по 80, по 100 тонн, це ні одна…

_______________.  (Не чути) 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні. Олексій, приймається

Дякую, пане Олексій, за чітку, конструктивну. 

Дякую всім за плідну працю. До побачення. 
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